
Kommunalpolitik stark und divers –  

Vernetzungsseminar für Engagierte mit  

Migrationsgeschichte 

 

Ein Seminar der 
KommunalAkademie der 
Friedrich-Ebert-Stiftung in NRW: 
Unsere Bildungsveranstaltungen 
werden vom Land Nordrhein-
Westfalen auf der Grundlage des 
Weiterbildungsgesetzes gefördert. 
Unsere Angebote richten sich deshalb 
vor allem an interessierte Menschen, 
die in NRW leben oder arbeiten. 

Tagungsort und Unterbringung: 
Mercure Hotel Bielefeld Johannisberg  
Am Johannisberg 5, 33615 Bielefeld  
Teilnahmepauschale: 80 EUR 
Teilnahmepauschale schließt Programm, Unterkunft und Verpflegung ein.  
Wir geben 50% Nachlass auf unsere Teilnahmegebühren für Auszubildende, 
Schüler_innen und Student_innen, Menschen mit Behinderung, 
Empfänger_innen von Grundsicherungsleistungen bzw. Bürgergeld. Bitte 
geben Sie uns bei der Anmeldung einen entsprechenden Hinweis. 

 

Verantwortlich 
Vahit Uyar 
Referent KommunalAkademie 
Friedrich-Ebert-Stiftung 
KommunalAkademie 
Godesberger Allee 149 
53175 Bonn 

Anmeldung und Informationen: 
Jürgen Schipper 
Tel. 0228 / 883-7107 
Juergen.Schipper@fes.de 
 
Seminarnummer: 17580032 
Bei Fragen zur barrierefreien 
Durchführung wenden Sie sich bitte vor 
der Veranstaltung an uns. 

 

Programm 
Freitag, 14. Juni 2024 & Samstag, 15. Juni 2024 

 
Unsere Gesellschaft ist vielfältig und bunt, in der 

Menschen aus allen Kulturen und Religionen 

zusammenleben. Jedoch sind Menschen mit 

Migrationsgeschichte in der Kommunalpolitik 

unterrepräsentiert. Für kommunalpolitisch 

Engagierte mit Migrationsgeschichte stellt dies 

größere Herausforderungen für eine erfolgreiche 

Einbindung in die Arbeit im Ausschuss, im Rat, im 

Kreistag oder in der Bezirksvertretung der Stadt 

oder Gemeinde dar. 

Sie sind kommunalpolitisch engagiert und haben 

eine Migrationsgeschichte? Fühlen auch Sie sich 

manchmal unverstanden oder allein? Dann sind Sie 

bei unserem Seminar genau richtig. Wir wollen 

Ihnen eine Plattform bieten, wo Sie Gleichgesinnte 

kennenlernen können und vom gemeinsamen 

Erfahrungsschatz aller Teilnehmer_innen 

profitieren. Auf Grundlage des gemeinsamen 

Austauschs wollen wir Probleme und 

Herausforderungen kenntlich machen und 

herausfinden, wie wir das kommunalpolitische 

Engagement attraktiver machen können.  

Inhalte 

• Empowerment Workshop und Safer Space 

• Vernetzung und Skillsharing 

• Erörterung eigener Gestaltungs- und 

Partizipationsmöglichkeiten 

• Diversitätssensible Strategieentwicklung 

und Erarbeitung von 

Handlungsempfehlungen für die 

Kommunalpolitik vor Ort  

 
Seminarleitung:  
Nadine Dubberke, Servicestelle Antidiskrimierung 

Paderborn, Ratsfrau, Musikerin 

Vahit Uyar, Referent FES 

Freitag 14. Juni 2024    
 

17:00 Kennenlernen  

17:45 Abendessen 

18:45 Erfahrungsaustausch  

19:30 Kamingespräch mit  

Ali Doğan, Landrat des Kreises Minden-Lübbecke &  

Hussien Khedr, Vize- Bundesvorsitzender AG 

Migration der SPD, Ratsmitglied 

21:00 Gemeinsamer Ausklang 

 

Samstag 15. Juni 2024 
 

9:30 Diversitätssensible Strategieentwicklung 

12:00 Mittagessen  
12:45 Gestaltungs- und Partizipationsmöglichkeiten  
14:30 Skillsharing und Empowerment  
17:00 Ende 
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